
 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
  

 

 

 

 
Senior Consultant (m/w) Microsoft Business Intelligence (Backend) 

 
 
Ihre Aufgaben:  
 

 Sie übernehmen die methodische Aufnahme und Analyse von fachlichen Kundenanforderungen. 

 Sie erarbeiten mit dem Kunden zusammen die fachlichen und technischen Anforderungen für Projekte.  

 Sie betreuen unsere Bestandskunden, führen Kundenworkshops durch und unterstützen bei Presales -Aktivitäten. 
 

Ihre Kenntnisse:  
 

 Mehrjährige Projekterfahrung in verschiedenen Business Intelligence Kundenprojekten 

 Entsprechende Zertifizierungen sind wünschenswert 

 Kenntnis relevanter Patterns & Practices im Data Warehousing (Kimball, Inmon) 

 Ausgezeichnete Kenntnisse und eigenverantwortliche Projekt-Arbeiten vornehmlich in den Bereichen:  
- SQLServer Integration Services (SSIS) 

- Anbindung heterogener Landschaften 
- Nutzung der SSIS auch für komplexe Transformationen 
- Aufbau stabiler Extraktions- und Lademechanismen 

- Relationale und multidimensionale Datenmodellierung und SQLServer Analysis Services (SSAS)  
 
Weitere Anforderungen: 

 

 Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 MCTS / MCITP Zertifizierung  oder Vergleichbares wünschenswert (SQLServer 2008 / SQLServer 2008R2) 

 Grundlegende betriebswirtschaftliche Kenntnisse (z.B. Finance & Accounting / Logistik / Planung usw.) 

 Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen, konzeptionelles, methodisches und strukturiertes Vorgehen  

 Kommunikationsstärke, Freude am Umgang mit Menschen, Teamfähigkeit 

 Eigenverantwortliches Handeln, sicheres Auftreten, Kundenorientierung  

 Grundsätzliche Reisebereitschaft 
 

Sie arbeiten in dynamischen und kreativen Teams projektbezogen zusammen. Unser Ziel ist es, innovative Lösungen zu entwickeln , 
die unsere Kunden begeistern. Es herrscht eine angenehme und professionelle Arbeitsatmosphäre. Wir verstehen unsere 
Mitarbeiter/innen dabei als unsere wichtigste Ressource. Ein wesentliches Merkmal der Arbeit bei cundus ist die Teamfähigkeit  und 

die thematische Weiterentwicklung in spezifischen Fachgebieten. Konfliktmanagement, Moderation und Präsentation sind ebenso 
selbstverständliche Bestandteile der täglichen Arbeit wie ein ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein, eine strukturierte und 
ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie eine kontinuierliche, engagierte Lern- und Entwicklungsbereitschaft.  

 
Wir bieten Ihnen eine strukturierte Einarbeitung, spannende Projekte mit entsprechenden Freiräumen für Verantwortung und 
Eigeninitiative und interessante Entwicklungsmöglichkeiten. Es erwartet Sie ein dynamisches, mittelständisches Umfeld mit kurzen 

Informations- und Entscheidungswegen. 
 
Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail.  

 

cundus AG 
Britta Nienhaus  Tel.: +49 203 3175-015 
Schifferstraße 190  E-Mail: jobs@cundus.de 

D-47059 Duisburg  WWW: http://www.cundus.de 

Als Beratungsunternehmen im Umfeld Business Intelligence und Corporate Performance Management unterstützt die 

cundus AG ihre Kunden in IT-strategischen Fragen und erarbeitet maßgeschneiderte Lösungen. Dabei zählen der 

Aufbau von Management-Unterstützungssystemen, die Einführung von Werkzeugen zur strategischen Unternehmens-

führung und die Entwicklung von betriebswirtschaftlichen Informationssystemen zu unseren Kernkompetenzen.  

 

Wir wollen uns weiter verstärken und suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unsere Standorte in Duisburg, 

Frankfurt am Main, München, Zürich und Basel: 

 


